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2023 강남 취 창업허브센터 입주기업 디렉토리북•

데이터기반 인재 성장 HR솔루션

#HR #HRD #STACK #스택 #인재성장

러닝스푼즈는 프리미엄 HRD 콘텐츠 스타트업이며, 2040 직장인들을 위한 커리어 

콘텐츠 SaaS 솔루션인 “스택” 을 제공하고 있습니다. 

스택을 통해 임직원들은 언제 어디서든지 자유롭게 커리어 실무 교육을 수강할 수 있으며, 

고객사 HR 부서는 HR 대시보드를 통해 자사 역량을 실시간으로 확인할 수 있습니다.

러닝스푼즈

사업 시작 배경?

러닝스푼즈는 갈수록 기술은 빠르게 성장하는데, 기업 구성원들의 성장 속도는 따라가지 못함을 발견해 창업된 

스타트업입니다. 수많은 새로운 기술과 스킬들은 매일 만들어지고 있고, 기술과 데이터 역량 기반 인재에 대한 

수요는 그 어느 때보다 중요해지고 있는 시기입니다. 러닝스푼즈는 정성적인 HR 의사결정이 아닌, 데이터 기반 

의사결정을 할 수 있도록 고객들의 니즈를 해결해줍니다.

러닝스푼즈 연혁

2017-05 법인 설립

2018-10 엔젤투자 유치

2019-10 Seed 투자 유치

2021-05 Pre A 투자 유치

        -09 벤처기업 인증

2022-01 강남구 일자리 창출 우수기업

        -10 강남 취•창업허브센터 입주

              서울창업허브공덕 입주

주요성과

2022년 연 평균 매출 성장률 59% 달성, 32억원 매출 

             4분기부터 흑자 전환 

             기준 고용 인원 : 20명

             누적회원수 42,000 여명 

             누적 오픈 콘텐츠 수 1,000개 이상

2021년 B2B 온라인 구독 : 176개사, 3억 4천원 매출 
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세상을 이끌 
사람들과 함께 

성장합니다.

향후 계획

우리는 3개의 로드맵을 그리고 2025년까지의 향후 계획을 준비하고 있습니다. 

1단계 실무 콘텐츠 확보, 2단계 HR솔루션 개발, 3단계 수익 채널 확장을 계획하고 있습니다. 

2023년에는 시리즈A 투자를 기반으로 더 많은 온라인 콘텐츠 IP확보를 하며 동시에 STACK의 PMF를 고도화 

시키는 작업을 목표로 하고 있습니다. 또한 기업교육의 수요가 늘어남에 따라 HRD SaaS 고객사 확보에 주력하고 

있으며, 구독 매출 및 채용 수수료 매출을 통해 수익화를 다각화하고 있습니다. 더 나아가 향후에는 역량 평가 

툴 및 HR 대시보드 개발을 기획하고 있습니다.

주요서비스 핵심요소

스택은 임직원들을 위한 편리한 수강환경 및 역량별 강의 수강과 인사담당자들을 위한 그룹별 학습 및 임직원 

역량 대시보드 등을 제공합니다.

#역량별 강의 제공 

#편리한 수강환경 #한 눈에 보는 대시보드 #그룹별 학습관리 #성장의 정량화와 인사이트

데이터 기반
인재성장 HR 솔루션
스택의 인재 역량 관리란?

01 역량별 학습 제공 현직 강사진들로 구성된 퀄리티 있는 콘텐츠를 

직무역량에 맞춰 제공합니다.

02 학습관리 관리자를 위한 대시보드를 통해 임직원들의 학습 

현황을 한 눈에 확인하고 간편하게 관리하세요.

03 성장 리포트 확인 역량 변화 데이터로 성장을 적량적으로 측정하고 

NEXT STEP을 위한 인사이트를 얻어가세요.


